RO. 101 -2/2007
Zarządzenie Nr 
20/2007

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Sączu

z dnia  21 czerwca  2007 r.

w sprawie przyznania dodatkowego wynagrodzenia za udział w pracach związanych z postępowaniem rekrutacyjnym 

Zgodnie z § 12 pkt 1 oraz  § 13 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 22 grudnia 2006 roku w sprawie warunków wynagradzania za pracę 
i przyznawania innych świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 251 poz. 1852 z późn. zm.) zarządza się, co następuje:

§ 1

Przyznaje się dodatkowe wynagrodzenie dla nauczycieli akademickich biorących udział w pracach komisji rekrutacyjnej powołanej na rok akademicki 2007/2008:

1. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna



dla przewodniczącego 

do 2000 osób


500 zł

od 2001 do 4000 osób 

580 zł

dla członków komisji

do 2000 osób   


450 zł

od 2001 do 4000 osób 

530 zł

2. Instytutowa Komisja Rekrutacyjna 



dla przewodniczącego 

85 zł za każdych 50 kandydatów

dla członków komisji

50 zł za każdych 50 kandydatów

§ 2

1. 
Wynagrodzenie o którym mowa w § 1 oblicza się na podstawie liczby kandydatów, którzy przystąpili do postępowania kwalifikacyjnego, zaokrąglając ją do najbliższej wartości dzielącej się przez 50.

2. Za sprawdzenie pracy pisemnej jednego kandydata egzaminator otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 10,oo zł. W razie potrzeby sprawdzenia jednej pracy pisemnej przez kilku egzaminatorów ich łączne wynagrodzenie wynosi 20 zł.

3. 
Za przeprowadzenie jednego egzaminu z umiejętności praktycznych wynikających z zasad rekrutacji, komisja egzaminacyjna otrzymuje wynagrodzenie w wysokości 10,oo zł niezależnie od liczby jej członków.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

§ 4

Wykonanie zarządzenia powierzam Przewodniczącemu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej.

