Zarządzenie Nr 3/2005

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Sączu

z dnia  24 stycznia   2005 r.

w sprawie okresowej oceny pracy nauczycieli akademickich.


Na podstawie art. 60 ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyższych szkołach zawodowych (Dz. U. Nr 96, poz. 590 z późn. zm.) oraz  § 29 – 30 Statutu Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Sączu zarządzam, co następuje:

§ 1

1. Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni podlegają okresowej ocenie pracy, stosownie do zakresu wykonywanych obowiązków.

2. Ocena pracy nauczyciela akademickiego dokonywana jest co najmniej raz na 4 lata, albo w każdym czasie na wniosek:
1) rektora
2) dyrektora instytutu

3) zainteresowanego swoją oceną nauczyciela akademickiego 

3. Oceny pracy nauczyciela akademickiego, o której mowa w ust. 2 pkt 1 – 3 dokonuje się w okresie nie dłuższym niż 3 miesiące od daty złożenia wniosku, jednakże nie wcześniej, niż po upływie roku od oceny poprzedniej.

§ 2

1. Oceny pracy nauczyciela akademickiego dokonuje komisja instytutowa.  
2. Oceny pracy dyrektora instytutu, zastępcy dyrektora oraz członków komisji instytutowych dokonuje komisja uczelniana. 
3. Odwołania od oceny komisji określonych w ust.1 i 2 rozpoznaje komisja odwoławcza.
4. Komisje instytutowe oraz komisje uczelnianą powołuje rektor.

5. Komisje odwoławczą powołuje senat. 

§ 3

1. Od oceny komisji instytutowej oraz komisji uczelnianej służy  prawo odwołania do komisji odwoławczej w ciągu 14 dni od daty zapoznania się z oceną. 
2. Komisja odwoławcza  może ustalić nową ocenę pracy lub utrzymać w mocy  ocenę kwestionowaną przez odwołującego się nauczyciela.

§ 4

1. Komisje oceniające pracę nauczyciela akademickiego kierują się  kryteriami ustalonymi w przepisie § 29 ust. 6 statutu. 
2. Ocena pracy nauczyciela akademickiego obejmuje wyłącznie pracę na rzecz Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nowym Sączu w okresie od ostatniej oceny, a w  przypadku dokonywania pierwszej oceny, od czasu zatrudnienia w tej uczelni.

§ 5 

1. Komisje oceniające pracę nauczycieli akademickich biorą pod uwagę:

1) arkusz samooceny pracy nauczyciela 
2) opinię pracy dyrektora instytutu i kierownika zakładu 

3) opinię studentów 
2. Komisja ustala  projekt  oceny  pracy  nauczyciela, z którym zapoznaje ocenianego.

3. Oceniany ma prawo wnieść swoje uwagi na piśmie do przedstawionego projektu oceny.

4. Ostateczna ocena pracy nauczyciela akademickiego jest wypadkową wszystkich elementów, o których mowa w ust. 1 oraz w ust. 3 z uwzględnieniem  statutowo przyjętych kryteriów. 
§ 6

1. Ocena pracy nauczyciela akademickiego jest oceną opisową, zakończoną stwierdzeniem uogólniającym:
1) bardzo dobra
- A
2) dobra


- B
3) przeciętna

- C
4) negatywna 
 
- D
2. Arkusz oceny pracy podpisany przez nauczyciela akademickiego i komisję oceniającą sporządza się w dwóch egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje oceniany nauczyciel, drugi włącza się do jego akt osobowych.

§ 7
Wykonanie zarządzenia powierza się Prorektorowi ds. nauki, rozwoju i współpracy. 
§ 8

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

