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Regulamin wyboru instytucji przyjmujacych
na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ w Nowym Saczu w ramach projektu
pozakonkursowego o charakterze koncepcyjnym pn. ,,Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j (PO WER) wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu

Spotecznego

§1

1. Niniejszy Regulamin okresla szczegdlowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji instytucji
przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ W,
a w szczegdlnosci kryteria kwalifikacyjne oraz zasady przyjmowania zgloszen i kwalifikacje
zaktadowych opiekunow praktyk zawodowych.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Uczelni — oznacza to Panstwowa Wyzsza Szkot¢ Zawodowa w Nowym Saczu;

2) Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt. ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” — PO WER — Os III
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju;

3) Praktykancie — oznacza to studenta I, 111 roku studiéw pierwszego stopnia 0 profilu praktycznym
Panstwowej  Wyzszej  Szkoty  Zawodowej w  Nowym  Saczu, biorgcego  udziat
w projekcie;

4) Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia uczelni,
bioragcego udziat w projekcie;

5) Zaktadowym opiekunie praktyk zawodowych — o0znacza to opiekuna z ramienia pracodawcy,
z ktorym uczelnia podpisata umowe w ramach realizacji projektu;

6) Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowa wynikajacg z programu ksztalcenia
obowigzujacego na kierunkach studidow o profilu praktycznym, realizowanych w uczelni,
6) Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowag realizowang w ramach projektu
wymiarze 3 miesiecy, rozumianych jako dwanascie tygodni, rownych sze$¢dziesieciu dniom
roboczym;

7) Szesciomiesigcznej praktyce zawodowej — oznacza to praktyke sktadajaca si¢ z trzymiesigcznej
praktyki kursowej i trzymiesigcznej praktyki pilotazowej, dla prowadzenia ktorej przeznaczony jest

Projekt.
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§2
1. PWSZ w Nowy Saczu oglasza naboér instytucji przyjmujacych na pilotazowe praktyki zawodowe
studentow PWSZ w Nowym Saczu w ramach Projektu pn. ,,Program praktyk zawodowych
w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych”.
2. Instytucje, o ktorych mowa w ust. 1, wskazujg w zgloszeniu liczb¢ studentow z poszczegolnych
kierunkow studiow, ktéra instytucja moze przyja¢ na praktyke pilotazowa oraz zakltadowych
opiekunéw praktyk zawodowych.
3. W tab. 1 zamieszczono wykaz liczby studentow, bioragcych udzial w Projekcie, dla

poszczegolnych kierunkoéw studiow prowadzonych w Uczelni.

Przewidywana liczba studentéw biorgca udziat
Lp. Kierunek studiow w praktykach
tacznie stacjonarnych niestacjonarnych
1. E-administracja 8 8 0
2. Fizjoterapia 12 12 0
3. Pielegniarstwo 60 60 0
4. Ratownictwo medyczne 11 11 0
5. Pedagogika 59 48 11
. Edukacja artystyczna w 1 1 0
zakresie sztuk plastycznych
Ogotem 161 150 11
§3

Wymagania stawiane instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ
w Nowym Saczu, przystepujacej do Projektu:

1. Profil dziatalno$ci merytorycznie zgodny z okreSlonym kierunkiem studiéw praktykanta
(w catosci lub na wybranych stanowiskach pracy), czyli posiadanie typowych miejsc pracy, na
ktorych  moglby  by¢  zatrudniony  absolwent  okreslonego  kierunku  studiow,
2. Posiadanie bazy materialnej 1 wyposazenia technicznego niezbednego do realizacji celow
praktyki,

3. Zatrudnianie pracownikow z wyksztalceniem wyzszym zgodnym z kierunkiem studiow
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praktykantow lub pokrewnym wyksztalceniem wyzszym i co najmniej 3-letnim doswiadczeniem

zawodowym zgodnym z programem praktyki.

§ 4
Warunki udzialu instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe studentow PWSZ
w Nowym Saczu, przystepujacej do Projektu:
1) wyznaczenie zakladowych opiekunow praktyk zawodowych (optacanych wg zasad
przewidzianych w Projekcie), spetniajacych kryteria okreslone w § 3 ust. 3 i zatrudnionych na
umowe o prace, w liczbie umozliwiajacej sprawng realizacje¢ praktyki (jeden zaktadowy opiekunem
praktyki zawodowej moze prowadzi¢ od 1 do maksymalnie 5 praktykantow),
2) zezwolenie wyznaczonym opiekunom praktyk zawodowych na udziat w szkoleniu
organizowanym przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz na udzial w zaliczaniu
praktyk na terenie uczelni,
3) zapewnienie warunkoéw realizacji praktyki, umozliwiajacych osiagniecie zamierzonych efektow

ksztatcenia przez praktykanta, opisanych w programie praktyki zawodowe;j.

§5
Kryteria wyboru instytucji przystepujacej do Projektu i przyjmujacej studentéw Uczelni na
pilotazowe praktyki zawodowe:
1) prowadzenie praktyk zawodowych dla:
(1 studentéw Uczelni (przed 01.09.2016) — 25 pkt.
[J studentow Uczelni na praktykach kursowych, w okresie po ktérym w instytucji mozliwa bedzie
kontynuacja praktyki pilotazowej— 30 pkt.
2) doswiadczenie instytucji w prowadzeniu studenckich praktyk zawodowych:
) do 2 lat — 10 pkt.
[ powyzej 2 do 5 lat — 15 pkt.
1 powyzej 5 lat — 25 pkt.
[1 bez doswiadczenia, ,,potencjat dydaktyczny instytucji” ocenia uczelniany opiekun praktyk — od O
do 10 pkt.
3) umozliwienie prowadzenia aplikacyjnych prac dyplomowych — 20 pkt.
Aplikacyjna praca dyplomowa jest rozumiana jako taka, ktora daje rozwigzanie pewnego problemu
praktycznego, o zakresie, stopniu skomplikowania i trudno$ci na poziomie przyjetym dla prac

dyplomowych na pierwszym stopniu studiéw o profilu praktycznym. Rozwigzanie proponowane
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w pracy dyplomowej jest przewidziane do wdrozenia przez instytucje odbywania praktyKi
zawodowej lub mogtoby by¢ wdrozone, gdyby byty spelnione dodatkowe warunki (np. tematem
pracy dyplomowej jest opracowanie cze$ci wigkszego problemu, dla ktérego za§ kwestia wdrozenia
na razie jest otwarta lub praca dyplomowa jest praca studialng i rozwigzuje wariant, ktory
w ostateczno$ci nie bedzie wdrazany, itp.). Aplikacyjna praca dyplomowa podejmuje temat
praktyczny zwigzany ze specyfika instytucji odbywania praktyki zawodowej. Na wykonanie
okreslonej pracy dyplomowej musi by¢ zgoda studenta i uczelni, wg normalnego trybu
obowigzujacego w uczelni. Temat pracy dyplomowej jest okreslany w wyniku wspdlpracy studenta
i dwoch opiekunow praktyki zawodowej: zakladowego i uczelnianego. Aplikacyjna praca
dyplomowa jest wykonywana z pomocg opiekuna (promotora) pracy ze strony uczelni, ktorym na
og6l nie bedzie uczelniany opiekun praktyki, oraz z pomoca konsultanta z ramienia instytucji
odbywania praktyki zawodowej, ktorym moze by¢ zaktadowy opiekun praktyki.

§6
W oparciu o uzyskane wyniki punktowe zostanie utworzona lista rankingowa instytucji.

§7
Dla instytucji, ktore w wyniku rankingu zostaty zakwalifikowane do prowadzenia pilotazowych
praktyk zawodowych, zostanie utworzona lista podstawowa, za$ dla pozostatych instytucji — lista
rezerwowa.

§8
Decyzje o zakwalifikowaniu instytucji do udzialu w Projekcie podejmuje rektor na wnioski
dyrektoréw instytutow.

§9
Wybor instytucji z listy rezerwowej moze nastapi¢ w przypadku gdy instytucja z listy podstawowe;j
zakonczy udziat w Projekcie lub gdy bedzie to wynikato z innych potrzeb Uczelni.

§10
1. Obowiazki instytucji przyjmujacej na pilotazowe praktyki zawodowe, przed rozpoczgciem praktyk
sg nastepujace:
1) wyrazenie woli przystgpienia do Projektu,
2) zadeklarowanie miejsc praktyk i liczby praktykantow mozliwych do przyjecia,
3) powotanie zakladowych opiekundéw praktyk, z uwzglednieniem wymagan okre§lonych przez
uczelni¢ w regulaminie praktyki dla danego kierunku studiow,
4) zawarcie umowy z uczelnig, dotyczacg prowadzenia praktyk,

5) przygotowanie miejsc praktyk dla zadeklarowanej liczby praktykantow.
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2. Obowigzki instytucji przyjmujgcej praktykanta na pilotazowa praktyke zawodowa w trakcie
realizacji praktyki pilotazowe;:

1) przeprowadzenie szkolen dla praktykantow (obowigzujacych w instytucji, w tym szkolenia BHP),
2) zapoznanie z instytucja, profilem jej dziatalnos$ci oraz organizacja,

3) zapoznanie praktykanta z regulaminami i zasadami obowigzujgcymi w instytucji,

4) wsparcie zakladowych opiekundéw praktyk przy organizacji stanowisk pracy dla praktykantow,
5) udostgpnienie wyposazenia oraz materiatdéw niezbednych do realizacji praktyk zawodowych oraz
do ewentualnej aplikacyjnej pracy dyplomowej (w przypadku informacji poufnych — wg

indywidualnie ustalonych z praktykantem zasad i zobowigzan).

§11

Uczelnia zastrzega sobie prawo do mozliwo$ci wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie.

§12
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.11.2016 r.

Zataczniki:
Zakacznik 1a: Krotki opis Projektu

Zatacznik 1b: Zakres obowigzkéw zakladowego opiekuna praktyk (wyciag z ,,Regulaminu i

instrukcji pilotazowych praktyk zawodowych w Projekcie........
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Zalacznik la

Projekt pt.: Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych jest
projektem pozakonkursowym o charakterze koncepcyjnym, realizowanym z PO WER - O$ III
Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju.

Projekt ma na celu wypracowanie jednolitego systemu prowadzenia szeSciomiesi¢cznych praktyk
zawodowych, ktory, po odpowiednich regulacjach prawnych, moze by¢ wprowadzony jako
rozwigzanie systemowe dla wyzszych szkot zawodowych na pierwszym stopniu studiow na
kierunkach o profilu praktycznym. Wypracowanie jednolitego systemu szesciomiesigcznych praktyk
zawodowych mozliwe jest tylko w $cistej wspotpracy z pracodawcami oraz wtadzami regionalnymi i
samorzadowymi.

Wypracowanie w ramach Projektu wzorcowego systemu praktyk zawodowych we wszystkich
polskich publicznych uczelniach zawodowych doprowadzi do wzmocnienia kompetencji
zawodowych absolwentow tych szkol wyzszych, dostosowanych do lokalnych rynkéw pracy w
rejonach dziatania uczelni.

Okres realizacji projektu: od: 2015-10-01 do: 2018-09-30. Planuje si¢, ze Projekt swoim zasiggiem
obejmie 7 000 studentéw, ktorzy w ramach dzialan uczelni wspartych z EFS, podniosg swoje
kompetencje zawodowe 1 tym samym uzyskaja szanse na uzyskanie zatrudnienia w wyuczonym
zawodzie na lokalnych rynkach pracy.

Projekt daje mozliwo$¢ $cislejszego powigzania studiow ze Srodowiskiem pracy. Dzigki temu
studenci beda lepiej przygotowywani do wejscia na rynek pracy, uczelnie za§ poszerzg wspotprace z
przedsigbiorstwami nie tylko w wymiarze badawczym, ale rowniez dydaktycznym. Tym samym

pracodawcom tatwiej bedzie dotrze¢ do studentéw z ofertami praktyk i wptywac na ksztalt studiow.
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Zalacznik 1b

Obowiazki zakladowego opiekuna praktyk zawodowych w ramach pilotazowej praktyki zawodowe;j
realizowanej w Projekcie

Etap przygotowywania praktyki zawodowej

1. Udzial w szkoleniu dla zaktadowych opiekunow praktyk zawodowych.

2. Uzgodnienie z kierownictwem zaktadu miejsc odbywania praktyki i tematyki ewentualnych prac
dyplomowych.

3. Uzgodnienie szczegdélowego programu i1 harmonogramu praktyki z uczelnianym opiekunem
praktyk i praktykantem.

4. Przygotowanie stanowisk pracy dla praktykantow.

Etap realizacji praktyki zawodowej

1. Przyjecie praktykanta na praktyke w instytucji i organizacja niezbednych szkolen (w tym BHP).
2. Merytoryczna opieka nad praktykantem oraz petnienie funkcji jego bezposredniego przetozonego,
w tym:

2.1. Organizacja stanowiska pracy 1 przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego.

2.2. Wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan — zgodnie z przyjetym szczegétowym programem
praktyki.

2.3. Potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki.

3. Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk, w zakresie oceny postgpowania
praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

4. Poswiadczanie czasu pracy studenta na praktyce (realizacji miesigca praktyki) w formie
zaswiadczen niezbednych do wyptaty stypendium.

5. Po zakonczeniu praktyki ocena praktykanta i przebiegu praktyki; Opracowanie, Wspolnie
z uczelnianym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien i mini zadan zawodowych na zaliczenie
praktyki.

6. Wspolpraca z uczelnianym opiekunem praktyk zawodowych przy sporzadzaniu dokumentacji
stanowiska pracy, na ktorym praktyka jest realizowana.

7. Wspotdziatanie z praktykantem, promotorem i uczelnianym opiekunem praktyk przy ustalaniu
tematu, zakresu i warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowej;

8. Wskazany udzial w komisyjnym zaliczeniu praktyki.

9. Ocena wspotpracy z uczelnig i uczelnianym opiekunem praktyk.



